FORMULARZ ZGELOSZENIA NIEPRAWIDEOWOSCI

Informacje ogolne

Kogo/ czego dotyczy zgloszenie

Data

Miejscowo$e

Dane kontaktowe zglaszajacego

Rodzaj zgloszenia

Imie i nazwisko

Telefon

e-mail

Wnosze o utajenie moich danych osobowych: TAK [_] NIE[]

Informacje szczegbtowe

Data zaistnienia
nieprawidlowosci

Data powziecia wiedzy
o nieprawidlowosci

Miejsce zaistnienia
nieprawidlowosci

Czy zostalo zgloszone? TAK[] NIE []

Do kogo zostalo zgloszone?

Opis nieprawidlowosci

Swiadkowie

Imie i nazwisko

Imie i nazwisko

Imie i nazwisko

Opis dowodow

Charakter nieprawidlowosci [zaznaczy¢ X — prawidlowa odpowiedz]

- podejrzenie przygotowania, usitowania lub popemhmienia czynu
zabronionego




- niedopelienie obowigzkéw lub przekroczenie uprawnien

- niezachowanie nalezytej staranno$ci wymaganej w danych okoliczno$ciach

- nieprawidlowos$ci w organizacji dzialalnosci PGM Sp. z o.o.

- inne

Os$wiadczenia

Oswiadczam, iz mam $§wiadomo$¢, mozliwych konsekwencji zwigzanych z
falszywym zgloszeniem nieprawidlowosci.

Nr. Zalaczniki

B wihd e

Data i podpis

POUCZENIE

W przypadku ustalenia w toku postepowania wyjasniajacego, iz w zgloszeniu nieprawidlowosSci
$wiadomie podano nieprawde lub zatajono prawde, zglaszajacy bedacy pracownikiem, moze zostaé
pociagniety do odpowiedzialnoéci porzadkowej okreslonej w przepisach Kodeksu Pracy.



